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昨日，国贸控股集团 2023
届校园招聘启动会暨雇主品牌
日成功举办，来自厦门大学等省
内高校的应届毕业生相聚鹭岛。

本次活动以“赛道”作为整
体主线关键词，旨在输出国贸控
股集团的“创先文化”。毕业生
们在创新多彩的互动体验中，对
国贸控股集团“引领优势产业，
创造美好生活”的国企使命和担
当有了更直观的理解。

此次活动是国贸控股集团
认真贯彻落实市委、市政府决策
部署，在市国资委、市人社局的
指导下，充分发挥国有企业主渠
道作用，扎实开展高校毕业生就
业保障工作的具体举措，是公司
积极响应新时代人才强市战略，
全力助力厦门构筑有独特吸引
力的人才高地的生动实践。

来厦筑梦
留厦圆梦

国贸控股集团2023届
校园招聘正式启航

促进毕业生高质量就业是
国有企业应当主动履行的社会
责任，也是奠定国贸控股集团高
质量发展的人才基石。

在昨日的活动现场，国贸控
股集团以“集团化雇主品牌宣
传+个性化线下宣讲”的校招新
模式，向来自天南海北的高校毕
业生发出真挚邀约，邀请优秀人
才来厦筑梦、留厦圆梦。

国贸控股集团2023届校园
招聘，五大赛道提供了近400个
岗位需求，涉及多个专业，招聘
需求量创新高。据国贸控股集
团相关负责人介绍：“我们希望
通过校招更有针对性地引进优
秀应届毕业生，充实公司人才队
伍，为企业发展注入新鲜活力血
液，共同开启‘新YOUNG贸’，
共创美好未来。”

本次校园招聘启动会同步
线上直播，开启云招聘，接下来，
国贸控股集团还将以线上线下
相结合的双渠道模式，走进国内
知名院校，主动吸纳、引导更多
省内高校毕业生留厦就业、省外
高校毕业生来厦就业。

走进国贸
认可国贸

年轻员工分享世界500强
工作感受与奋斗故事

活动现场，新员工代表、国
贸控股高中层代表分享了各自
的亲历、观察，从不同的视角解
读与员工共同奋斗、共创共享的
国贸。

新员工代表孙希幔（厦门大
学2021届毕业生）表示：“进入国
贸已经有1年多的时间，工作体
验真的太棒了，我来到了一个梦
寐以求的工作环境中。公司领
导年轻有为、充满魄力，同事们
关系融洽、氛围轻松愉悦，从他
们身上我学到了许多工作方法
和职场智慧。不仅如此，还有多
层次、全方位的人才培养体系，
丰厚的薪资福利，多样的企业文
化活动，这些都大大提升了我的
工作幸福感。”

青春在奉献中闪光，理想在
拼搏中飞扬。活动在国贸控股
集团原创曲目《你我都是主角》
歌声中落下帷幕，激昂的音乐，
动人的演绎,将现场的氛围推向
高潮。

厦门国贸控股集团有限公司为厦门市属国有企
业集团，系《财富》世界500强企业。2022年，公司
第六次蝉联《财富》世界500强，位居第106位，提升
65位。公司坚持以“引领优势产业，创造美好生活”
为使命，秉承“一流引领、真实担当、奋斗为本、共创共
享”的核心价值观，弘扬创先文化，致力于成为“引领
优势产业和美好生活的世界一流企业”。

■企业荣誉
2022《财富》世界500强第106位
2022中国企业500强第36位
2022中国服务业企业500强第19位
2022中国500最具价值品牌第118位
2021世界品牌500强第416位

■雇主荣誉
中国年度最佳雇主百强第64位
中国最佳雇主企业
中国人才管理机制典范
中国员工关系管理典范企业
人力资源管理杰出奖
非凡雇主TOP100

●厦门大学党委书记
张荣：

多年来与国贸控股集团
开展毕业生就业、人才联合
培养等工作，是厦门大学高
度重视学生高质量就业的体
现。推进校招是建立校企合
作桥梁的有效途径，厦门大
学将持续发挥学校在人才培
养与科研技术方面的优势，
一如既往地为国贸控股输送
优质应届生人才，为国贸控
股实现高质量发展蓄势赋
能。

●厦门国贸集团股份有
限公司总裁 蔡莹彬 ：

作为与厦门经济特区同
生共长的世界 500 强企业，
国贸控股集团传承特区精神
与“创先文化”，创造出包括
特区第一批上市外贸企业、
第一批开展股权激励的市属
国企上市公司、全国首批供
应链创新与应用示范企业等
在内的多个“第一”和“首
次”。这里的平台足够大、足
够强，也足够创新。作为厦
门大学毕业的校友，我感到
与有荣焉。国贸与员工、客
户、股东及社会各界伙伴之
间是相互赋能、共生共荣、共
创价值、共享增长的关系，我
们非常期待与每一位伙伴一
起，去共创一个更加美好、可
持续发展的未来。

●国贸控股集团人力资
源管理部总经理 孔繁星：

我们通过大量的调研访
谈发现，当下 Z 时代的青年
人才更倾向通过有温度的方
式来了解一家企业，因此我
们一直在持续完善国贸控股
集团雇主品牌人格化、年轻
化的特质，希望对每一位内
部员工和外部人才，做出具
有传播力、触碰力、品牌力的
雇主承诺。我们大力弘扬

“创先文化”，将核心价值观
与人才培养体系深度融合，
传承“一流引领”，培育卓越
人才价值；秉持“真实担当”，
聚焦开发人才潜力；践行“奋
斗为本”，注重激活人才效
能；营造“共创共享”，倾注赋
能人才成长，提出了全新的
人才理念“一流企业需要一
流人才”，期待以无数“水滴”
掀起“巨浪”，实现人才与企
业的“双向奔赴”。

纵观厦门乃至国内经济版图，
国贸控股集团，是一个引人注目的
坐标。根植于特区，国贸控股集团
在服务大局中争当排头兵,在市场
竞争中注入新动能，演绎了从7人
小公司到六度蝉联世界500强的
精彩蜕变。

人才是驱动发展的重要因素。
人才是竞争之本、转型之要。近年
来，国贸控股集团紧扣国家战略方
向、城市发展需求、产业发展需要，
秉持“一流企业需要一流人才”的人
才理念，创造“引才、留才、用才、聚
才”的良好环境，为集团打造“引领
优势产业和美好生活的世界一流企
业”，为厦门率先实现社会主义现代
化提供坚实的人才保障。

塑品牌
持续建设雇主品牌

从厦门到世界,从看见世界到
被世界看见，国贸控股集团发展的
脚步从未停歇。

雇主品牌是一家企业内外兼
修的综合素质展现，是内部员工、
潜在员工和社会公众心目中雇主
形象的真实反映与价值承诺。在
国贸控股集团“十四五”战略规划
开局之年，公司提炼出“实力引领
方向、赛道引领远航、勤学引领成
长、幸福引领人生”雇主品牌四大
核心价值，并全面升级雇主品牌视
觉体系，塑造可视化雇主 IP形象

“贸贸”。国贸控股集团希望应届
毕业生们可以乘坐“ITG国贸号”
飞船从各个方向登陆“国贸岛”，参
与五大业务赛道的建设，成为各自
行业领域中的佼佼者。

雇主品牌的持续建设是激发
内部人才的原动力和招聘外部人
才的吸引力，将驱动雇主品牌与企
业品牌最终形成合力，支撑国贸控
股集团“十四五”战略蓝图高质量
落地，为世界500强雇主品牌软实
力筑牢基石。

激活力
人才培育出新招

用人之道，用好为要。一方面
打造聚才引才的“强磁场”，一方面
打出人尽其才的“组合拳”，国贸控
股集团切实以制度完善、激励保
障、政策赋能，探索人才培育新路
径，激活人才发展新引擎，让人才
在企业高质量发展中施展所学、奉
献才华，实现个人成长。

“培”有平台。为赋能战略与
产业，培育一流人才与组织而开办
的企业学校——“国贸人才开发
院”，以“共生赋能，让优秀成为优
秀”为价值理念，通过搭建多层级
的人才培养项目，构建多元化的人
才培养体系，持续为公司培育人
才，支持业务的可持续发展。

“选”有标尺。 近年来，国贸控
股集团深入实施“赛马机制”及“轮
岗机制”，最大程度挖掘干部、员工
潜能，加速培养复合型人才，让人才

发展驱动战略助推产业发展。
“薪”有机制。紧盯国企改革

任务，对标一流，国贸控股集团系
统性地对薪酬绩效体系进行诊断、
优化，构建激励与约束并重的分配
机制和市场化、差异化、多元化的
薪酬体系，持续推行股权激励，为
集团蓄力实现再增长、新跨越奠定
基础。

促就业
吸引人才留厦兴业

近几年，高校毕业生就业形势
较为严峻，国贸控股集团积极践行
国有企业社会责任，扎实开展高校
毕业生就业保障工作，持续加大应
届生人才招聘力度，通过人才市场
化运作为毕业生提供高质量就业
机会，吸纳、引导更多省内高校毕
业生留厦就业、省外高校福建籍生
源毕业生回厦就业。青年人才队
伍不断扩充，集团整体呈现出年轻
化、高学历、高素质的发展趋势。

2021年，集团全年共招录了近
600名应届毕业生。今年上半年，
集团面向全国近100所高校招聘
应届生，为毕业生提供大批高质量
就业机会；同时，各板块针对不同
行业领域，与对口专业技术院校开
展定向合作，输送专业技术人才，
真正做到大、中、专毕业生就业岗
位全覆盖。

与此同时，国贸控股集团深化
校企互动合作，通过“产教融合”、
共建大学生就业实习基地和“产学
研”孵化基地等合作方式，在人才
培养、科研合作、产教融合等方面
探索更多校企合作的创新点、契合
点，共同推动毕业生高质量就业，
实现人才共育、互利共赢。

优文化
构建创新争先企业文化

以文化立心，以文化铸魂，以
文化弘业。 在发展过程中，国贸
控股集团不断进行自我检视和革
新，延续特区“敢闯争先、创先争
优”的精神，传承“争创一流”的历
史基因，在新的发展阶段，构建
创新争先的企业文化。

通过企业文化的升
级，国贸控股集团不断
提升人才在企业中的价
值感、获得感、幸福感、
安全感，为公司的可持
续、高质量发展注入蓬
勃动能。在“创先文化”
的引领下，国贸人将个人
所能与国家所需、社会所
向、国贸发展所求
紧密结合起来，
在拼搏奋斗
中奏响新
时 代 的
青 春 之
歌。
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国贸控股集团五大赛道

◀国贸控股集团
雇主品牌 IP 形
象“贸贸”。

金融服务赛道

▲国贸岛

先进制造赛道

供应链赛道
城市建设运营赛道

消费与健康赛道消费与健康赛道

▲国贸控股集团国贸控股集团20232023届校园招聘启动会暨雇主届校园招聘启动会暨雇主
品牌日活动现场品牌日活动现场。。

▲活动现场活动现场，，毕业生们体验毕业生们体验““一分钟面试一分钟面试””。。
（（国贸控股集团国贸控股集团 供图供图））

▲毕业生在体验五大赛道游戏毕业生在体验五大赛道游戏。。
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▲活动现场活动现场，，学生们传递学生们传递““国贸星球国贸星球””。。

走上新赛道 迸发新活力
国贸控股集团国贸控股集团20232023届校园招聘启动会暨雇主品牌日昨举行届校园招聘启动会暨雇主品牌日昨举行


