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本报讯（记者 佘峥）从去年12月中旬持续到今
年2月初的“史上最长寒假”今天结束，我市60余万
名中小学生返校注册，明天开学。

当然，高三学生已经在初六返校，并完成了高
三下的第一次质检。

学生：给我一盏台灯一支笔
我会用一个晚上创造奇迹

今天，学生们要带着寒假作业返校注册。赶写
作业是每个学期开学前永恒不变的主题。

这几天，咖啡厅、图书馆等公共场所，坐满了奋
笔疾书赶写作业的学生。家长说，偷偷摸摸看了孩
子们的朋友圈，各种哀号作业未完成，各种感叹假
期彻底进入尾声，各种后悔没有好好利用，各种祈
祷老师不查作业。

朋友圈里，家长们把赶作业比喻为“烂尾工程”
“豆腐渣工程”，不时有家长气馁地说：“工程烂尾似
乎成定局。”

但是，孩子可不这样认为，他们发誓说：“给我
一盏台灯一支笔，我会用一个晚上创造奇迹。”

学校力求变革
分解式、自由式作业花样多

为了终结开学前一天加班加点赶作业这种现
象，这个寒假，越来越多学校按周来布置作业，即每
周布置一次寒假作业。

有的学校甚至把寒假作业分解到“日”——一
些小学生每天都要打卡，即寒假和上课时一样，老
师每天布置作业，家长每天上传孩子作业，老师批
改，发回给学生，学生还要订正作业。

这样的寒假作业受到大部分家长的欢迎和称
赞，他们认为，这样就不会出现寒假最后三天突击
寒假作业，是学校负责任的表现。

但是，也有家长旗帜鲜明表示反对，他们认为，
寒假主要任务是要给师生调节身心，寒假每日打
卡，和上学有啥两样？

还有家长说，读小学的孩子的寒假作业之一
是：把新学期语文课本的生字都抄写一遍，每天要
预习新学期英语课文。初衷肯定是好的，但是，家
长质疑：都学了，下学期还用上课吗？

寒假作业的形式也有争议。这几天，有家长紧
急拍了9个视频——视频作业越来越风行。家长
说，好几门学科都要求有视频作业，语文、数学、英
语、科学等都有，这学期还多了劳动作业，要求家长
拍孩子劳动的视频。劳动也要录制视频？这引发
一些家长反感。

让父母们抓狂的，不只拍短视频，还有手抄报、
思维导图、实践、手工等“自由式”作业。

不少家长开始怀念过去一人一本寒假作业，写
完拉倒。但是，也有人说，现在的家长就是“叶公好
龙”，过去一人一本的寒假作业，总有家长痛心疾
首，说学校多么死板，没有布置素质类作业，真正布
置了，家长又不放心孩子独立完成，把作业揽过来，
边忙边抱怨。

也有妈妈说，不是家长不放手，不少实践类的
作业虽然看起来很美，但是，对于低年级的小学生
来说，他们不可能自己完成，拍视频、剪辑等等，都
很“费妈”。

应该说，要乐观地看待这些争议——毕竟它显
示学校并非一潭死水，老师们也在努力变革。

我市60余万中小学生今返校注册
赶作业成开学前热门话题：你家娃寒假作业写完了吗？ 本报讯（记者 李晓平）《厦门

市先进制造业倍增计划企业中层以
上管理及技术人才个人贡献奖励实
施细则》（以下简称《细则》）于日前出
炉，对列入倍增计划企业的中层以上
管理及技术岗位人才，年薪（税前）
达到50万元以上的按照超额累进
的方式给予一定比例奖励。

具体为：50（含）万-70（不含）
万元的部分按上一年度税前年薪
的3%予以奖励；70（含）万-100
（不含）万元的部分按上一年度税
前年薪的4%予以奖励；超过100
万元的部分按上一年度税前年薪

的5%予以奖励；当年度累计奖励
最高不超过10万元。

申报条件为：人才在用人单位
任职一年以上，且申报时在职在
岗；人才上一年度的年薪（税前）达
到50万元以上；担任中层以上技
术、管理岗位。

该《细则》是为贯彻落实《厦门
市先进制造业倍增计划实施方案
（2022-2026年）》“对列入倍增计
划企业的中层以上管理及技术岗位
人才按照个人贡献适当奖励”规定，
推动倍增企业人才高质量发展，全方
位支持企业引才聚才用才。

倍增计划企业人才
最高可获10万元奖励

本报漳州讯（特派记者 黄树
金）4日，作为闽南外海第一个海
上风电项目——三峡集团漳浦六
鳌海上风电场二期项目在漳浦六
鳌岛正式开工。项目总装机容量
400兆瓦，总投资近60亿元。

三峡集团漳浦六鳌海上风电
场二期项目，将于2023年8月完
成首批机组并网发电，2024年将
完成全部机组并网发电。项目投
产后，年上网发电量将超过16亿
千瓦时，每年可节约标准煤约50
万吨、减少二氧化碳排放约135万
吨，对我省海上风电走向远洋深
海、探索建设闽南浅滩海上风电大

基地、推动千亿级配套产业集聚具
有重要意义。项目将为东南沿海
能源保供应、产业转型升级提供重
要支撑。三峡集团负责人表示，将
发挥央企优势和清洁能源领域优
势，持续加大在漳投资力度，共同
推进海上风电项目建设、海上风电
产业链延伸，把漳浦二期项目建设
成为深远海海上风电开发的“试验
风电场”。

三峡集团漳浦六鳌海上风电
场二期项目的开发建设，是闽南地
区海上风电连片规模化开发的先
期工程，是福建地区第一个平价上
网的海上风电项目。

闽南外海首个
海上风电项目开工

位于漳浦六鳌岛，总投资近60亿元

本报讯（记者 李晓平）日前，
紫金矿业发布公告称，已完成对苏
里南Rosebel 金矿项目的收购。
去年10月紫金矿业发布收购意向
公告，并于今年2月1日完成该项
目的交割。

紫金矿业表示，未来通过下属
公司技改，苏里南Rosebel 金矿
达产年的年均产金 10.17 吨。
Rosebel金矿为在产露天矿山，项
目交割后继续维持生产，今年2
月-12月计划产金6.1吨。业内人
士指出，Rosebel金矿项目如果能
够顺利达产，将对紫金矿业的黄金
产量提升具有显著的促进作用。
2022年，紫金矿业矿产金约55.9

吨，同比增长17.68%。
作为工业和能源的“粮食”，矿

产在国民经济中的基础关键地位正
被重新认识。记者了解到，紫金矿
业近期发布《三年（2023-2025年）
规划和2030年发展目标纲要》，明
确将坚持全球化、项目大型化、资产
证券化，适度加大国内及周边国家
矿产资源投资布局，争取重大矿业
资产并购重组方面取得突破，逐步
形成集团公司本部以主要矿业资产
管理为主体，尽可能实现非主要矿
种或业务板块分拆上市。2022年，
紫金矿业在全球范围内“猎矿”步伐
加速，年内并购矿企斥资逾200亿
元。

苏里南金矿项目
紫金矿业完成收购

公

示

根据《全省乡村振兴示范乡镇、示范村创建工作方
案》精神，现将2022年“全省乡村振兴示范村”创建推
荐名单予以公示。公示时间从2023年2月6日开始，
公示期为5个工作日。欢迎向厦门市委扶贫开发成果
巩固与乡村振兴工作领导小组办公室反映情况。

公示对象:集美区灌口镇李林村、海沧区东孚街道
洪塘村、同安区莲花镇军营村、同安区汀溪镇荏畲村、
翔安区金海街道澳头社区。

公示电话：0592-2892317
电子邮箱：snbzxb@xm.gov.cn
来访时间：正常工作时间

中共厦门市委扶贫开发成果巩固与
乡村振兴工作领导小组办公室

2023年2月6日

经市政府办公厅同意，本
周市12345政务热线电话接听
专题安排如下：

2 月 7 日（星期二）上午 9:
30—11:30，由海沧区人民政府
领导介绍海沧区城市管理相关
制度。

2 月 9 日（星期四）上午 9:

30—11:30，由厦门市生态环境
局领导介绍噪声扰民投诉处理
情况。

欢迎市民、企业人士届时
就以上专题向市12345政务热
线电话咨询、提出意见和建议。

厦门市政务热线服务中心
2023年2月6日

厦门市政务热线服务中心

通 告

2023年2月8日（周三）上
午9：00－10：00，自贸委领导做
客厦门市人民政府网，介绍海
丝法务区建设情况。

欢迎市民、企业人士登录

www.xm.gov.cn“在线访谈”栏
目踊跃提问，积极参与,并提出
意见和建议。

厦门市人民政府办公厅
2023年2月6日

厦门市人民政府网站“在线访谈”

通 告

本报讯（记者 张珺）首次来
闽就业的农民工，只要符合条件，
就能够享受到额外的岗位补贴。
日前，省人社厅、发改委、财政厅、
农业农村厅、乡村振兴局联合下发
《关于进一步支持农民工就业创业
工作的实施意见》，支持农民工及
脱贫人口就业创业。

《意见》明确，对今年1—4月
首次来闽就业和省内新增就业
农民工，连续缴纳失业、养老保
险满3个月的，给予新增岗位补
贴。为提升农民工就业创业素
质，我省鼓励农民工积极参加马
兰花创业培训，对符合条件的，
按规定给予创业培训补贴。省
里支持各地每年资助组织一批
有发展潜力的初创企业经营者，

参加进修学习或交流考察，并按
规定给予补助。

据悉，为强化农民工就业服务
保障，我省将持续开展“10+N”公
共就业服务专项活动，统一开展

“就业援助月”“百日千万网络招聘
专项行动”等线上线下公共就业服
务活动，搭建就业供需桥梁，推动
省内企业与农民工等重点就业群
体的有效对接。

根据《意见》，我省将实施防止
返贫就业攻坚行动，强化脱贫人口
就业情况的动态监测，对新增有就
业意愿的及时提供就业帮扶，帮助
实现就业；不断加大社保补贴等就
业政策宣传力度，鼓励企业吸纳就
业困难人员等群体就业，提高政策
享受率。

首次来闽就业
农民工可享岗位补贴

寒假作业

赶写作业

2022年新增32家普惠性托育园一览表

◀▲机构老师和孩子们互动。
（本组图/本报记者 林铭鸿 摄）

▲天地托育机构。
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思明区
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思明区

湖里区

湖里区

湖里区

湖里区

湖里区

湖里区

湖里区

集美区

集美区

集美区

厦门市壹果托育服务有限
公司

安居宝贝艾尼优加托育中
心万景园

厦门萌托来托育服务有限
公司

厦门市思明教育投资有限
公司观音山园

厦门市思明教育投资有限
公司前埔园

协桐（厦门）托育服务有限
公司

湖里区天地·创新园托育
中心

三一田托育服务（厦门）有
限公司

厦门萌托哩托育服务有限
公司

湖里区天地·和宁托育中
心

湖里区天地·金尚托育中
心

安居宝贝艾尼优加托育中
心湖边园

厦门小苗禾托育机构有限
公司

厦门市软三嘉幼托育服务
有限公司

厦门市安米拉托育服务有
限公司

厦门博雅启萌姚明托育服
务有限公司

厦门市思明区莲前街道前埔
路498号第二层

厦门市思明区洪莲北二路
836-838号

福建省厦门市思明区同安路
1号201

厦门市思明区下堡路175号

厦门市思明区前埔二里192-
2

厦门市思明区云顶中路 674
号

厦门市湖里区禾山街道墩岭路
79号天地雅园101-103单元

厦门市湖里区槟城道 291-
105号、291-106号

厦门市湖里区梧桐路70号

厦门市湖里区和宁路和宁里
109号201室

厦门市湖里区金尚小区金民
里6—1号

厦门市湖里区金益三里 3 号
104

厦门市湖里区禾山街道金湖
路66号301室

厦门市集美区软件园三期凤
岐路198号108

厦门市集美区杏林街道杏锦
路374号

厦门市集美区后溪镇东岭路
68-10号一楼

13313854208

15859287517

13616025366

13859952826

13906055400

17750433442

15105975854

18950150017

15859293736

18150115771

13599525404

15959280535

18659863222

18120786353

18860052848

15980752795

序号 区域 机构名称 地址 联系方式
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集美区

集美区

集美区

同安区

同安区

同安区

同安区

同安区

翔安区

翔安区

翔安区

翔安区

翔安区

翔安区

翔安区

翔安区

厦门康城华雅托育服务有
限公司

厦门橙宝家托育服务有限
公司

厦门市蒙宝托育服务有限
公司

厦门市同安区祥和托育园

厦门市雅丽托育服务有限
公司

厦门日日开心托育服务有
限公司芸溪园

厦门天汇萌娃托育服务有
限公司

同安区新宝贝之家托育服
务有限公司

安居宝贝艾尼优加托育中
心洋唐园

翔安区天地·天合嘉苑托
育中心

厦门天天开心托育服务有
限公司

厦门市瑞吉欧托育服务有
限公司

厦门市翔安区托圃托育中
心

森德堡托育服务有限公司

翔安区焯乐托育园

创智宝贝托育中心

厦门市集美区锦园西里73号

厦门市集美区诚毅北路（中
交和美新城三期院内）303-
106号

厦门市集美区灌口镇大路墘
1号2层

厦门市同安区祥和街道祥和
三里42号

厦门市同安区祥平街道银湖
路360号一楼之一

厦门市同安区祥平街道银湖
西路289-101号2楼

厦门市同安区祥平街道杜桥
社区祥莲二路127号-2

厦门市同安区西柯镇西柯一
里1-103

厦门市翔安区金海街道鼓锣
三里19号

厦门市翔安区厦航翔安生活
基地鼓锣东六里24—203号

厦门市翔安区新店街道洪前
北里16号二楼

厦门市翔安区大嶝街道大嶝
南路248号之二

厦门市翔安区祥福六里 2 号
之一

厦门市翔安区马巷街道舫阳
北路2-2号

厦门市翔安区马巷街道曾林
社区乐垵里107-1

厦门市翔安区马巷街道黎安
二里19-101～105

13950018459

15959211331

13395036791

15960352990

13696930044

18259279379

13400700800

13338451190

15159214260

18059875363

18050071398

13599512305

15359450932

13600931238

18965180187

13860107232

序号 区域 机构名称 地址 联系方式

了解更多
托育服务
资讯，请关
注“厦门健
康人家”微
信公众号。

本报记者 陈莼 通讯员 黄光辉
托费不贵，还有专业的老师和育婴员照护

……近日，记者从市家庭发展事务中心获悉，
2022 年我市新增 32 家普惠性托育园，新增
2500多个普惠性托位。这意味着，越来越多的
3岁以下婴幼儿有机会获得普惠性托育服务，更
多家庭育儿负担得以减轻。

“一老一小”是社会民生发展的重要方面。
去年，我市继续加大普惠项目建设力度，将普惠
托育服务纳入为民办实事项目，扩大普惠覆盖
面，推动托育服务高质量发展。

2022年，我市每千人拥有3岁以下婴幼儿
托位数达2.75个，超额完成上级下达的2.5个的

年度指标，普惠托育机构数量和托育机构备案
通过率均排在全省前列；共拥有普惠托育服务
机构55家，可提供普惠托位4352个，其中思明
区8家（普惠托位750个）、湖里区13家（普惠托
位832个）、海沧区3家（普惠托位300个）、集美
区8家（普惠托位755个）、同安区10家（普惠托
位885个）、翔安区13家（普惠托位830个）。

据市家庭发展事务中心主任陈海丰介绍，
今年，我市将以构建多元化普惠托育服务体系
为牵引，在加快普惠托育服务政策配套、扩大普
惠托位供给、规范机构服务管理、加强婴幼儿照
护宣传、促进医育结合提质增效、提高家庭入托
意愿、提升托育人员业务能力、强化托育行业监

管等方面下功夫，创建托育机构健康发展、家庭
安心送托、科学照护能力不断提升的氛围，大力
提高全市婴幼儿照护服务水平。计划2023年，
全市新增不少于2000个普惠托位，每千人口婴
幼儿照护服务托位达到3.5个以上。

奶娃开心进托育
爸妈放心去上班

我市去年新增32家普惠性托育园，新增2500多个普惠性托位


