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本报讯（文/图 记者 许纳芳）包粽
子、品美食、话习俗……昨日，中华美
食荟暨2023厦门团餐品牌巡礼活动
携手我市多家团餐企业，共同举行端
午促消费线下活动。活动覆盖我市多
个线下餐饮消费场景，通过买赠、立减
等形式，营造浓厚消费氛围，拉动线下
消费增长，把实惠带给消费者。

昨日中午，在航空商务广场一楼
餐厅，注册中国烹饪大师、闽菜大师晏
红军展示拿手好菜苦瓜汁烩鱼片，现
场限量半价发售。这道菜是晏红军今
年新研发的菜品，苦瓜清热消暑，鱼肉
则含有丰富蛋白质，适合夏日品尝。活
动现场，许多食客在餐厅档口排起了
长龙，不到20分钟，预先准备的新菜
品便销售一空。

市民李先生说：“菜品颜值高，味
道也好，连汤底都很鲜，价格还很优

惠。我一下班就赶过来，很多同事来晚
一步没买到，看到我的午餐都很羡慕。”

食味源象屿智慧食堂、南毅集团
家的味道机场分店（T4航站楼员工餐
厅）、欣贺股份研发设计中心餐厅、航
空自贸区（空港美食中心）二楼餐厅等
同步开展买赠活动，为进店消费的食
客免费赠送粽子。据不完全统计，截至
昨日中午，各餐厅累计赠送粽子超
2600只。

“主办方和餐厅都很贴心，准备
的粽子特别香，让我感受到浓厚的节
日氛围。”在自贸金融中心上班的周
女士说。

本次活动由市商务局指导，本报与
市团餐供应链协会共同举办。厦门南毅
集团有限公司、厦门家的味道餐饮管理
有限公司、厦门竣壹餐饮有限公司、厦
门食味源餐饮管理有限公司支持。

本报讯（文/记者 高金环 通讯员 叶子
欢章晓婉图/市场监管）近日，同安区市场
监管局会同区教育局、卫健局推出“每月一
日查学校食堂”食品安全双随机执法检查
行动。临近中考，三部门联合针对中学食堂
开展了首次行动。

检查人员从全区23家中学学校食堂
中随机抽取两家进行突击检查，发现两家
学校存在食谱台账不完整、应急预案制度
文件不规范、留样记录不规范等问题。执法
人员现场指导要求学校立即整改。

本报讯（文/图 记者 高金环 通讯员 陈
雪松黄渊昊陈琼英）6月20日上午，“摩天
轮断电停机”应急演练在厦门海上世界购
物中心举行。今年特种设备安全宣传周定
于6月25日至30日举行，本次应急演练为
预热先导活动。

据了解，宣传周期间，市场监管部门将
组织开展车站、机场、大型商场等公众聚集
场所和景区景点特种设备检查行动，将在
钟鼓索道、方特旅游度假区开展应急演练
活动。同时，将开展特种设备安全知识进社
区、进企业以及有奖问答活动，在全社会营
造“特种设备安全常识我了解”“特种设备
文明使用我先行”的良好氛围。

据介绍，电梯、叉车、起重机械、大型游
乐设施、客运索道、锅炉、压力容器和压力
管道等八大类设备都属特种设备。我市现
有特种设备超过10万台。

全市40家医疗卫生机构
比拼健康知识传播技能

本报讯（记者 匡惟 通讯员 陈赟）昨日
下午，2023年厦门市第二十九届职工技术
比赛厦门市健康知识传播技术比赛暨“德
艺双馨·医言易行”第二届金牌健康教育讲
师技能大赛决赛举办，参赛单位涵盖各级
各类医院、疾病预防控制中心、社区卫生服
务中心等医疗卫生机构。

据悉，本次大赛旨在通过不断引导广
大医务工作者用通俗易懂的语言把权威、
科学的健康医学知识传递给公众，进一步
缩小医患之间“知识鸿沟”。全市40家医疗
卫生机构共选送了125份参赛作品，20组
选手从中脱颖而出进入决赛。作品形式涵
盖演讲、脱口秀、舞台剧、歌舞改编等。最
终，嘉莲街道社区卫生服务中心何菁获得
第一名。
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■执法人员检查学校食堂食安情况。

特种设备安全宣传周
将于25日至30日举行

■“摩天轮断电停机”应急演练现场。半价发售新菜 免费赠送粽子
团餐品牌巡礼开展端午线下促消费活动

数据显示，2022年，全省城镇非私营
单位就业人员年平均工资为103803元，比
上年增加5732元，名义增长5.8%；扣除价
格因素，实际增长3.8%。在岗职工年平均工
资为106977元，比上年增加5461元，名义
增长5.4%；扣除价格因素，实际增长3.4%。

2022年，厦门市城镇非私营单位就业
人员年平均工资为121641元，与2021年
相比，增长5.3%。其中，在岗职工（含劳务
派遣工）平均工资 124463 元，同比增长
4.2%。我市平均工资比全省水平高了

17838元，为全省平均水平的1.17倍。
全省城镇非私营单位就业人员年平均

工资最高的三个行业是金融业（157538元），卫
生和社会工作（156258元），信息传输、软件和信
息技术服务业（154022元），其年平均工资分别
是全省平均水平的1.52倍、1.51倍、1.48倍。

全省城镇非私营单位就业人员年平均
工资增幅最高的三个行业依次为采矿业
（23.8%）、金融业（19.7%）、教育（12.4%）。全
部19个行业门类中，有8个行业的年平均
工资增幅高于全省平均水平。

2022 年 厦
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元。近日，福建省
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2022 年城镇就
业人员年平均工
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2022 年，全省
城镇私营单位就业
人员年平均工资为

65392元，比上年增加
2959元，名义增长4.7%；
扣除价格因素，实际增
长2.7%。

全省城镇私营单
位就业人员年平均
工资最高的三个

行 业 为 金 融 业

（108280 元），信息传输、软件和信息技术
服务业（96028 元），卫生和社会工作
（75362 元），其年平均工资分别为全省平
均水平的1.66倍、1.47倍、1.15倍。

全省城镇私营单位就业人员年平均
工资增幅最高的三个行业为金融业
（15.6%），电力、热力、燃气及水生产和供
应业（12.0%），租赁和商务服务业与农、
林、牧、渔业均为（10.1%）。全部18个行业
门类中，有9个行业的年平均工资增幅高
于全省平均水平。

非私营单位就业人员 采矿业就业人员年平均工资增幅最高

私营单位就业人员 一半行业年平均工资增幅高于全省平均水平
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